
Für unseren SVS-Standort Vienna suchen wir eine:n

Junior BI Developer / Data Engineer (m/w/d)

 Wer wir sind:

Wir sind die SVS, die Sozialversicherung der Selbständigen. Für Gewerbetreibende, Neue  Selbständige

und Landwirt:innen sind wir zentraler Ansprechpartner für Kranken-, Pensions- und 

Unfallversicherung. Wir tragen somit die Verantwortung für die Sicherheit, Gesundheit, Lebensqualität

und Pensionen von rund 1,3 Mio. Menschen. 

Dafür suchen wir engagierte Mitarbeiter:innen. Menschen mit dem Ehrgeiz, gemeinsam im Team

etwas zu bewegen. 

Als Junior BI Developer / Data Engineer entwickeln Sie maßgeschneiderte Lösungen für die

Datentransformation und -integration und stellen gleichzeitig die Qualität und Konsistenz der

Datenbestände sicher. Statt in Silos zu denken haben Sie das große Ganze im Blick und sorgen dafür,

dass unsere Fachabteilungen eine ganzheitliche Sicht auf all ihre Daten haben.

Bei uns im Team erwarten Sie Kolleg:innen, die hochmotiviert sind, laufend Verbesserungen anstreben

und eine hohe Lernkurve als Voraussetzung für ihren Alltag ansehen – gemeinsame Arbeit im Team ist

dabei ein Muss.

Werden Sie Teil unseres Teams.

 Was wir bieten:



Was Sie erwartet:

Aktive Weiterentwicklung unseres internen Data Warehouse Systems samt kleinerer

Programmierungen,

Mitgestalten der technologischen Ausrichtung der Data Warehouse Architektur und Struktur,

SQL-Abfragen & Datenbankmodellierungen,

Weiterentwicklung und Anbindung externer Systeme und Datenbanken (ETL-Pipelines) an das

Data Warehouse,

enger Austausch mit anderen Geschäftsbereichen sowie

ein angenehmes Arbeitsklima.

Was Sie mitbringen: 

Abgeschlossenes technisches Bachelor- bzw. Masterstudium oder eine adäquate Ausbildung

bzw. Matura mit einschlägiger Berufserfahrung,

Freude an der Aufbereitung, Verarbeitung sowie Darstellung von Daten,

sehr gute SQL Kenntnisse,

Erfahrung mit Datenanalysen und Datenmodellen von Vorteil,

Programmierkenntnisse von Vorteil,

Erfahrung mit Versionierung-Tools von Vorteil (GIT),



ausgeprägte analytische, konzeptionelle und technische Fähigkeiten, 

Affinität für neue Technologien und Methoden,

lösungsorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikations- und Teamfähigkeiten

sowie

sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse, die Ihr Profil abrunden.

Für die ausgeschriebene Position ist laut unseres Kollektivvertrages (DO.A) ein Einstiegs-

Bruttojahresgehalt von mindestens 44.822,40 Euro (auf Vollzeitbasis, 14 Gehälter) vorgesehen. Das

endgültige Bruttojahresgehalt ist abhängig von individuellen Vordienstzeiten sowie beruflichen

Erfahrungen.

Sie möchten Teil unseres Teams mit rund 3.000 Mitarbeiter:innen in ganz Österreich werden? Wir

freuen uns auf Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben). Eintritt zum 01. bzw. 15. des

Monats.

Jetzt bewerben

Kontakt:

Für weitere Informationen zu unserem Unternehmen besuchen Sie gerne unsere Website unter

svs.at. 

https://svs.onlyfy.jobs/apply/js1wc60m5uylwudjhhv1dq3msh745k6
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816860&portal=svsportal
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816825&portal=svsportal

