
Für unseren SVS-Standort Vienna suchen wir eine:n

Projektmanager:in - Fokus Gesundheitseinrichtungen

(m/w/d)

 Wer wir sind:

Wir sind die SVS, die Sozialversicherung der Selbständigen. Für Gewerbetreibende, Neue  Selbständige

und Landwirt:innen sind wir zentraler Ansprechpartner für Kranken-, Pensions- und 

Unfallversicherung. Wir tragen somit die Verantwortung für die Sicherheit, Gesundheit, Lebensqualität

und Pensionen von rund 1,3 Mio. Menschen. 

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten mit uns die Zukunft unserer Gesundheitseinrichtungen –

in Ihrer Rolle als Projektmanager:in tragen Sie maßgeblich zur strategischen Weiterentwicklung

unserer Gesundheitseinrichtungen bei. 

 Was wir bieten:



Was Sie erwartet:

Strategie und Analyse: Sie entwickeln Handlungsoptionen, Entscheidungsgrundlagen und

Strategien für die SVS-Gesundheitseinrichtungen und leisten so einen wesentlichen Beitrag zur

zukunftsfähigen Weiterentwicklung dieser Organisationen.

Projektmanagement und -steuerung: Sie setzen strategische Agenden eigenständig um – von

der Konzeption über die Planung bis zur operativen Umsetzung – und verantworten dabei

Projekte in organisatorischer Hinsicht.

Gestaltung von Arbeitsumgebungen: Aus Auftraggeber:innen-Perspektive begleiten Sie die

Planung und Umsetzung von Arbeitsumgebungen – mit Fokus auf Digitalisierung, Innovation

und Nutzer:innenorientierung.·       

Optimierung von Betriebsorganisation: Sie gestalten aktiv die Weiterentwicklung von

Prozessen und Strukturen im operativen Betrieb mit.

Was Sie mitbringen: 

Ausbildung: Sie verfügen über ein abgeschlossenes, berufsrelevantes Studium oder eine

vergleichbare Ausbildung. 

Berufserfahrung: Sie bringen mindestens sieben Jahre einschlägige Berufserfahrung mit –

idealerweise mit Bezug zum Gesundheitswesen oder Gesundheitsmanagement und haben

Erfahrung in der operativen Projektabwicklung und -steuerung. 



Interesse und Fachverständnis: Sie haben eine starke Affinität zu Themen rund um das

österreichische Gesundheitssystem sowie der Anforderungen und Strukturen öffentlicher

Leistungserbringer im Gesundheitssektor und interessieren sich für nachhaltige,

zukunftsorientierte Lösungen. 

IT-Anwenderkenntnisse: Der sichere Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und

PowerPoint, gehört für Sie zum Arbeitsalltag. 

Kommunikationsstärke und Proaktivität: Sie bringen Ihre Ideen ein und übernehmen

Verantwortung. Ihre organisatorischen und kommunikativen Fähigkeiten machen Sie zu einer:m

umsetzungsstarken Teamplayer:in.

Analytisches Denken und Lösungsorientierung: Sie denken analytisch, erkennen komplexe

Zusammenhänge schnell und entwickeln praxisnahe Lösungen.

Für die ausgeschriebene Position ist laut unseres Kollektivvertrages (DO.A) ein Einstiegs-

Bruttojahresgehalt von mindestens 52.028,20 Euro (auf Vollzeitbasis, 14 Gehälter) vorgesehen. Das

endgültige Bruttojahresgehalt ist abhängig von individuellen Vordienstzeiten sowie beruflichen

Erfahrungen.

Sie möchten Teil unseres Teams mit rund 3.000 Mitarbeiter:innen in ganz Österreich werden? Wir

freuen uns auf Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben). Eintritt zum 01. bzw. 15. des

Monats.

Jetzt bewerben

Kontakt:

Für weitere Informationen zu unserem Unternehmen besuchen Sie gerne unsere Website unter

svs.at. 

https://svs.onlyfy.jobs/apply/m2u53nucmj223yqfrctak8d7v8do02y
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816860&portal=svsportal
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816825&portal=svsportal

