
Für unsere SVS-Hauptstelle in Vienna suchen wir eine:n

Jurist:Juristin im Bereich Pensions- und

Pflegegeldservice

Wer wir sind:

Wir sind die SVS, die Sozialversicherung der Selbständigen. Für Gewerbetreibende, Neue  Selbständige

und Landwirt:innen sind wir zentraler Ansprechpartner für Kranken-, Pensions- und 

Unfallversicherung. Wir tragen somit die Verantwortung für die Sicherheit, Gesundheit, Lebensqualität

und Pensionen von rund 1,3 Mio. Menschen. 

Für den Bereich Pensions- und Pflegegeldservice (PPS) sind wir auf der Suche nach Verstärkung und

freuen uns, wenn Sie Teil unseres PPS-Teams werden wollen!

 Was wir bieten:



Was Sie an Aufgaben erwartet:

Eigenständige Bearbeitung sämtlicher Agenden mit rechtlichem Gehalt im Pensionssektor sowie

angrenzenden Bereichen und Pflegegeld,

Gestaltung von fachlichen Vorgaben und Prozessen,

gegenseitige Unterstützung im Team bei der Aufbereitung komplexer rechtlicher

Fragestellungen und Analysen,

Erarbeitung fundierter Entscheidungsgrundlagen,

Umsetzung/Übersetzung rechtlicher Vorgaben in praktische Handlungsanweisungen,

Verfassen von rechtlichen Stellungnahmen und Schriftsätzen,

Mitwirkung an Projekten und Aktivitäten zur Weiterentwicklung der SVS sowie

Austausch und Zusammenarbeit mit Stakeholdern des Pensionssektors und den Schnittstellen

zum technischen Bereich. 

Was Sie dafür mitbringen: 

Rechtswissenschaftliches Studium und persönliches Interesse an sozialversicherungsrechtlichen

sowie sozialpolitischen Fragestellungen,

hohes Interesse am Bereich der Sozialversicherung bzw. Kenntnisse und/oder praktische

Erfahrung in diesem Bereich, vorzugsweise in den für den Bereich PPS relevanten leistungs-, und



verwaltungsrechtlichen und angeschlossenen Bestimmungen,

Erfahrung im Verfassen von Stellungnahmen bzw. Schriftsätzen und in der Legistik von Vorteil,

hohe Lern- und Einsatzbereitschaft sowie IT-Affinität mit sehr guten MS-Office-

Anwender:innenkenntnissen,

eigenständige, strukturierte und genaue Arbeitsweise mit konzeptionellen Fähigkeiten sowie

Teamplayer:in mit gutem schriftlichen sowie mündlichen Ausdrucksvermögen.

Für die ausgeschriebene Position ist laut unseres Kollektivvertrages (DO.A) ein Einstiegs-

Bruttojahresgehalt von mindestens 54.640,60  Euro (auf Vollzeitbasis) vorgesehen. Das endgültige

Bruttojahresgehalt ist abhängig von individuellen Vordienstzeiten sowie beruflichen Erfahrungen.

Sie möchten Teil unseres Teams mit rund 3.000 Mitarbeiter:innen in ganz Österreich werden? Wir

freuen uns auf Ihre Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben). Eintritt zum 01. bzw. 15. des

Monats.

Jetzt bewerben

Kontakt:

Für weitere Informationen zu unserem Unternehmen besuchen Sie gerne unsere Website unter

svs.at. 

https://svs.onlyfy.jobs/apply/yh4nzmose7ye1toqeobeirjbe1cg7hx
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816860&portal=svsportal
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.816825&portal=svsportal

